STRATEGIA
de diminuare a absenteismului si abandonului scolar
pe perioada 01.09.2017 — 01.07.2019

Directiile strategice:

DS1.Diminuarea absenteismului scolar anual cu 30%.
DS2.Reducerea abandonului scolar anual cu 20%.

Obiectivele strategice:

DS 1.Diminuarea absenteismului scolar.

O1.Reducerea absenteismului nemotivat de la orele teoretice cu .....

O2.Asigurarea frecventei elevilor stagiile de practica.

O3.Stabilirea cauzelor de absentare si luarea de masuri.

O4 Elaborarea procedurii de monitorizare a frecventei scolare.

O5. Constientizarea importantei studiilor in mediul social.

O6.Realizarea activitatilor de interventie-prevenire in grupele cu
absenteism ridicat.

DS 2.Reducerea abandonului scolar.

O1. Diversificarea metodelor de predare-invatare atractive.

O2. Diminuarea abanonului prin cooperarea eficienta diriginte — elev —
parinte.

O3. Cooperarea dirigintelui cu parintii elevilor.

O4. Atractivitatea oreleor teoretice si practice si diversificarea
activitatilor extracurriculare.

Diminuarea absenteismului scolar

Termen Respons Indicatori de
Ob Activititi de P :
’ . abil performanta
realizare ’
OLl. | Respectarea Regulamentului Permanent | Directori
O2. | intern de activitate a scolii i
(S.6,p.57,lit.(i), p.58,lit.(g) adjuncti
p.61,lit.(a,b)).




O1. | Crearea subcomisiei de 2017 CEIAC

O2. | monitorizare a frecventei
elevilor in cadrul CEIAC.

O1. | Monitorizarea elevilor ce Permanent | Dirigintii

O2. | necesita sprijin suplimentar
individualizat n invatare.

O1l. | Discutarea (diferentiata si Dupa Dirigintii

0O2. | individualizata) a necesitate | Psiholog
incidentului/situatiei cu elevul ul scolar
ce absenteaza in scopul cautarii
impreuna a solutiilor pentru
evitarea repetarii situatiei.

OLl. | Stabilirea perioadei de Pe Profesor
absentare la orele teoretice parcursul | Director
(prima/ultima ora; anuluide | adj. i/e
inceputul/sfarsitul saptaminii; | studii
disciplina de studiu etc);

Ol. | Supravegherea discreta a Dupa Dirigintii
prezentei elevului la orele necesitate
teoretice.

O2. | Stabilirea perioadei de Pe Maistrii
absentare (inceput/ parcursul | instruct
parcurs/sfarsit) la stagiile de anului de | Director
practica. studii adj. i/p

O2. | Elaborarea fisei individuale de | Pe Maistrii
monitorizare a frecventei parcursul | instructo
elevilor practicanti la stagiile stagiilor ri
de practica. de practica

O2. | Supravegherea discreta a Dupa Maistrii
prezentei elevului la stagiile necesitate | instructo
practice. ri

03. | Descoperirea cauzelor care au | Permanent | Director
dus la realizarea de absente la adj.ife
orele teoretice.

O3. | Descoperirea cauzelor care au | Permanent | Director
dus la realizarea de absente la adj. i/p
stagiile de practica.

O3. | Urmarirea frecventei la ore a Permanent | Membrii
elevilor prin sondaje subcomi




zilnice/periodice. siei
0O3. | Masurile executate in cazul Dupa
absenteismului scolar: necesitate

- Neprezenta la scoald — Dirigintii
apelarea telefonica (in
aceeasi zi) a
parintilor/tutorelor;

- 20 ore nemotivate — Dirigintii
scrisoare recomandata la
domiciliul parintilor;

- 30 ore lipsite nemotivat Dirigintii
— solicitarea prezentei
parintilor la scoala;

- 60 ore nemotivate pe Consiliul
parcursul unui semestru Profesor
— exmatricularea. al

0O3. | Analizarea rezultatelor in Semestrial | CEIAC
cadrul CEIAC, Consiliului de CA
administratie s1 Consiliilor CP
Profesorale.

OA4. | Prezentarea evidentei lunare a | Lunar Dirigintii
frecventei elevilor.

O5. | Ore educative, mese rotunde, | Anual Director
intilniri cu agentii economici, adj.i/e,di
convorbiri individuale despre rector
importanta studiilor in viata adj.i/p,
omului. dirigintii

O6. | Sprijinul psihologului scolar in | Dupa Psiholog
alegerea activitatilor de necesitate | ul scolar

interventie-prevenire si aplicare
in grupele cu absenteism
ridicat.




Reducerea abandonului scolar

Ol. | Mentinerea in grupe a Pe Profesori
atmosferei ce asigura parcursul | i,
satisfacerea trebuintei de anului de | maistri-
siguranta afectiva pentru toti studii instructo
elevii (metode de predare- ri
invatare atractive).

O1l. | Medierea rezolvarii situatiei Dupa Consiliul
conflictuale ce duc la abandon | necesitate | de etica
scolar create intre cadrul
didactic-elev.

O2. | Elaborarea si aplicarea Periodic/d | Dirigintii
chestionarelor pentru upa Membrii
elevi/parinti cu absenteism necesitate | subcomi
sporit. siei

02. | Conversatii eficiente cu parintii | Dupa Dirigintii
si elevii ce tind spre parasirea | necesitate
studiilor.

03. | Cooperarea dirigintelui cu Sistematic | Dirigintii
parintii.

O4. | Diversificarea si atractivitatea | Anual Director
activitatilor extracurriculare. adjunct

i/e




