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Criterii si

Domeniul /Activitatea

Termen de

indicatori realizare Responsabil
de calitate
111 Actualizarea continua cu prevederile actelor normative. sistematic Director,
Dir.
adjuncti,
cadre
didactice
111 Actualizarea Prezentarilor generale a programelor de formare la Sem.l, Dir.adjuncti
meserii (cu stabilirea obiectivelor programului de formare profesionald) | an.st.2020-2021 | Maistri-
instructori
1.1.2. Elaborarea si aprobarea Planului de dezvoltare strategica a Scolii Sem.ll, Grupul de
Profesionale, or.Soroca, pentru anii 2020-2023. an.st.2020-2021 | lucru
Elaborarea planurilor de activitate anuale de asigurare a calitatii la Septembrie, Luta D.
fiecare meserie: fiecare an de Pislari O.
- Controlor produse alimentare studii Palanciuc A.
- Operator pentru suportul tehnic al calculatoarelor Costin 1.
- Bucatar-chelner Chetrari V.
- Cusatoreasa Sochirca A.
Repetcaia G.
Afanasii E.
Ghervas S.
2.2.1. Implementarea Curriculei modulare actualizate la meseria “bucatar Anul de studii Cadre
chelner ’si la la meseria “operator pentru suportul tehnic al 2020-2021 didactice
calculatoarelor
2.2.3. Mentenanta colaborérii cu agentii economici si initierea noilor contracte | Sistematic Dir.adj.i/p
de colaborare. Maistri-
instruct.
2.2.3. Elaborarea mecanismului de colaborare cu agentii economici in vederea | Sem.ll, Sef CEIAC,
1dentificarii necesitatilor pietei muncii raportate la nivelul de formare an.st.2020-2021 | Membrii




profesionala a absolventilor CEIAC,
Sef catedra
2.2.3. Elaborarea unui mecanism de urmarire a traseului profesional al Sem.lIl, Dir.adjuncti,
absolventilor. an.st.2020-2021 | Sef sectie
3.11L Elaborarea si aprobarea activitatilor didactice semestrial Director,
Dir.
Adjuncti,
Sef sectie
3.1.1. Verificarea sistematica a corectitudinii completarii registrelor si periodic Director
cataloagelor Dir.
adjuncti
3.1.1 Stabilirea mecanismului de cercetare a procesului de predare-invatare Sem.l, an.st.2020- | Sef CEIAC,
destinat elevilor. 2021 Membrii
CEIAC
3.11L Stabilirea mecanismului de cercetare a a procesului de predare-invatare | Sem.l, Sef CEIAC,
destinat parintilor. an.st.2020-2021 | Membrii
CEIAC
3.1.2. Organizarea, in cadrul Consiliului metodico-stiintific, a atelierelor de 3 ateliere - metodist
lucru cu tematica “Metode centrate pe elev” semestrial
3.12. Elaborare metodologiei de identificare a elevilor cu CES si elaborare a | Sem.|, Sef sectie,
programelor de studii individualizate an.st.2020-2021 | Cadre
didactice,
Asistarea la ore cu scopul determinarii necesitatilor elevilor cu CES Metodist,
psiholog
3.13. Organizarea sedintelor instructive cu tematica “Utilizarea instrumentelor | periodic Cadre
TIC in procesul de predare-invatare-evaluare”, cu axarea pe instruirea la didactice
distanta. Consiliul
metodico-

stiintific




3.13. Instruirea elevilor privitor la utilizarea instrumentelor TIC, in cadrul sistematic Cadre

orelor de TIC, TPI, activitatilor individuale. didactice

3.13. Utilizarea platformelor educationale de citre cadre didactice si elevi. Sistematic Cadre
didactice

3.1.3. Actualizarea bazei de date, la fiecare meserie, a reflectarii Sem.l, Cadre

continuturilor curriculare 1n spatiul on-line. an.st.2020-2021 | didactice
Administrato
r baze de
date

3.2.1. Respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si desfasurare a | La petrecerea Dir.adjunct

stagiilor de practica in productie in Scoala profesionala, or.Soroca. st.practica i/p.
Maistri —
instr.

3.2.1. Verificarea completarii Agendei de formare profesionala sistematic Membrii
CEIAC,
diriginti,
maistri-
instructori

3.2.1. Elaborarea graficului de organizare a stagiilor de practica in productie Sem. I, luna Dir.adjunct

octombrie i/p.
Sef catedra

3.2.1. Emiterea ordinelor de repartizare a elevilor la stagiile de practica in Tnainte de director

productie. Tnceperea
stagiilor de
practica

3.2.1. Actualizarea, aplicarea si analiza Fiselor de evaluare a stagiilor de La sfarsitul Dir.adj.i/p

practica stagiilor de Maistri-
practica instruct.

3.2.1. Tntocmirea rapoartelor privind desfasurarea stagiilor de practica. Saptamanal, Maistri-

la sfarsitul instruct.




stagiului de

practicd
3.2.1. Adaptarea suportului curricular pentru stagiile de practica in dependenta | Sem. I, a fiecarui | Maistri-
de unitatile economice. an de studii instruct.
3.2.1. Aplicarea mecanismelor de monitorizare a stagiilor de practica. La realizarea Dir.adj.i/p
st.practica Maistri-
instruct.
3.2.1. Analiza rezultatelor stagiilor de practica. La finalizarea Sef catedra
stagiilor de Maistri-
practica instruct.
3.2.2. Actualizarea Registrului in care se caracterizeaza structura si Sem.l, Maistri-
corespunderea bazelor de practica cu obiectivele stagiilor de practica. an.st.2020-2021 | instruct.
3.3.1L Aplicarea Regulamentului intern privind evaluarea rezultatelor invatarii. | permanent Directori
adj.
Cadre
didactice
33.1 Intocmirea Orarului tezelor semestriale si a evaludrilor finale. sistematic Directori
adj.
3.3.1. Evidenta rezultatelor evaluarilor pentru fiecare program de formare. sistematic Directori
- Controlor produse alimentare adj.
- Operator pentru suportul tehnic al calculatoarelor Maistri-
- Bucatar-chelner instruct.
- Cusatoreasa
3.3.2. Aplicarea criteriilor de evaluare a stagiilor de practica si a rezultatelor permanent Maistri-
stagiilor de practica pentru fiecare program de formare instruct.
4.1.1. Actualizarea Regulamentului Scolii Profesionale, or.Soroca privind La necesitate Dir. adjuncti

admiterea la studii




4.1.1. Intocmirea Rapoartelor anuale ale comisiei de admitere anual Mambrii
Comisiei de
admitere

4.2.1. Aplicarea Strategiei de diminuare a absenteismului si abandonului Sistematic, Dir.adjunct

scolar Dupa necesitate | i/e
Mambrii
CEIAC

4.2.2. Evidenta statistica a mobilitatii academice a elevilor la fiecare program | Trimestrial, Maistri-

de formare profesionala anual instruct.

4.2.2. Repartizarea consultatiilor destinate elevilor Septembrie, CA

mai

5.1.1. Inscrierea la cursuri de formare continui a cadrelor didactice sistematic Rasponsabil
atestare,
Cadre
didactice

5.2.1. Evaluarea anuald a personalului in baza Fisei de evaluare lunie CA,

5.2.2. Elaborarea materialelor didactice si metodice de personalul didactic sistematic CMS

aprobate de catre Consiliul metodico-stiintific. Cadre
Elaborarea materialelor didactice si metodice necesare in contextul didactice
activitatii in perioada pandemiei

5.2.2. Organizarea sedintelor instructiv-metodice, conform unei planificari Conform Metodist

anuale graficului

5.2.2. Planificarea resurselor financiare pentru achizitionarea materialelor Anual Director

didactice Contabil-sef

5.2.2. Elaborarea procedurii de evidenta si asigurare cu materiale didactice la | Sem.l, Sef catedra,

fiecare program de formare profesionala an.st.2020-2021 | Cadre

didactice




6.1.2. Intocmirea listelor de echipament, mijloacelor de invitimant si Sem.lIl, Maistri-
auxiliarelor curriculare pentru fiecare program de formare profesionala | an.st.2020-2021 | instruct.
6.1.2. Crearea unor semne grafice pentru indicarea accesului catre toate Sem.I, Director
blocurile de studii. an.st.2020-2021 | adjunct
gospodarie
6.13. Aplicarea prevederilor Staturului si Regulamentului de functionare a permanent Bibliotecarul
bibliotecii.
6.1.3. Actualizarea bazei de date privitor la fondul de carte, pentru fiecare Sem.l, Bibliotecarul
meserie an.st.2020-2021
6.3.1. Emiterea ordinelor/dispozitiilor de cazare a elevilor in camin septembrie director
6.3.1. Asigurarea conditiilor optime de trai pentru elevii cu dizabilitéti / din Sem.I, Director
familii defavorizate in ciminul scolii. an.st.2020-2021 | adjunct
gospodarie,
Intendent,
Pedagog
social
8.1.1. Asigurarea functionalitatii paginii web a institutiei sistematic Administrato
r baze de
date
9.1.1. Cercetarea/determinarea asteptarilor, nevoilor si satisfactiei elevilor in | periodic Membrii
raport cu programul de studii. CEIAC,
Cadre
didactice
9.1.1. Actualizarea / revizuirea curriculei si altor produse curriculare conform | La sfargitul anului | Cadre
cerintelor in schimbare ale societatii. de studii didactice




9.1.2. Aplicarea procedurilor de monitorizare a proceselor de predare-invatare- | permanent Directori
evaluare. adjuncti
9.1.2. Elaborarea Procedurilor de monitorizare a stagiilor de practica la fiecare | Sem.ll, Dir.adj.i/p
meserie an.st.2020-2021 | Maistri-
instruct.
9.1.3. Elaborarea, aplicarea si analiza chestionarului destinat elevilor, Sem.l, Membrii
personalului angajat, angajatorilor, privind procesul de studii la fiecare | an.st.2020-2021 | CEIAC
meserie.( cu axarea pe perioada pandemica)
9.13. Elaborarea unui plan de actiuni de Tmbunatatire a programului de Anual, luna iunie | Cadre
formare. didactice
9.2.2. Actualizarea Planului de activitati de ghidare in carierad Sem.ll, Direct.ad].
an.st.2020-2021 | Cadre
didactice
9.2.2. Elaborarea, aplicarea si analiza chestionarelor destinat absolventilor si Sem.lIl, Mambrii
angajatorilor. an.st.2020-2021 | CEIAC
9.2.2. Actualizarea unei baze de date a angajarii absolventilor in campul Sem.ll, Responsabil
muncii. an.st.2021-2021 | date




