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Referinte:

Regulamentul privind organizare si desfasurarea stagiilor de practica in productie in
invatamantul profesional tehnic secundar.

(Ordinul Nr. 233 din 25.03.2016).

Regulamentul privind organizare si desfasurarea stagiilor de practica in productie in Scoala
Profesionala, or. Soroca.

Regulamentul intern de activitate.

Standardele de autorizare si evaluare externa.

Cuprins:

Scopul Procedurii.
Obiectivele Procedurii,
Responsabilitati.
Monitorizarea.

Procedura propriu-zisa.
Obligatiile partilor implicate.

Scopul Procedurii:

Procedura descrie ansamblul de actiuni desfasurate cu privire la dezvoltarea parteneriatelor

cu agentii economici in vederea organizarii stagiilor de practica in productie.

Obiectivele Procedurii:

Asigurarea calitatii stagiilor de practica Tn productie, prin dezvoltarea competentelor
profesionale, specifice meseriei.

Adaptarea elevilor la conditiile reale de munca in cadrul unitatilor economice.
Amplificarea abilitatilor de lucru.

Dezvoltarea spiritului de lucru in echipa.

Constientizare rolului pe care il are elevul in cadrul realizarii stagiului de practica.
Dezvoltarea responsabilitatii, a disciplinei de lucru.

Stimularea materiala, in dependenta de agentul economic unde se efectuiaza stagiul de
practica.

Determinarea punctelor tari i a punctelor vulnerabile, in cadrul realizarii stagiului de
practica in productie.

Analiza corespunderii prevederilor curriculare cu sarcinile de lucru realizate in cadrul
unitatilor economice.

Responsabilitati:

Procedura vizeaza domeniile; prelucrarea alimentelor, electronica si automatica, servicii
hoteliere, restaurante si alimentatie publica, industrie usoara.

Procedura vizeaz4 responsabilii domeniilor de activitate implicate in organizarea stagiilor
de practica in productie - maistri-instructori gi agentii economici.

Procedura este pusa in aplicare de cétre directorul adjunct pentru instruire practica si
producere,



V.

Membrii Comisiei de Asigurare Interna a Calitatii monitorizeaza $i apreciaza actiunlle
desfasurate.

Monitorizarea

Implementarea prezentei Proceduri va fi monitorizatd in cadrul sedintelor Comisiei de

Evaluare Interna si Asigurare a Calitatii. Vor fi discutate si analizate activitatile, cu scopul
determinarii gradului de atingere a obiectivelor propuse si de remediere a posibilelor riscuri. In caz
de necesitate vor fi identificate solutii de imbunatatire a activitatilor,

Unitatile economice partenere:

Nd/o | Grupa | Maistru-instructor coordonator | Unitatea economic3
Meseria CPA
1 11
2 21
Meseria OSTC
| 1 12
2 22 o
Meseria Bucatar-Chelner{ospatar)
1 13
23
3 33
Meseria Cusétoreasd(industria confectiilor)
1 14
| 2 24
V. Procedura propriu-zisa
1. Analiza planurilor de invatamant si a continuturilor curriculare.
2. Planificarea anuala a stagiilor de practica in productie.
3. Analiza ofertelor agentilor economici privind numarul de locuri la stagiul de practica in
productie.
4. Analiza Solicitarilor din partea agentilor economici cu privire la modificarea stagiilor de
practica in productie.
5. Informarea Ministerului Educatiei si Cercetarii cu privire la modificarea stagiilor de practica
in productie ( in dependenta de specificul unitatilor economice)
6. Incheierea contractelor de colaborare cu reprezentantii unitatilor economice cu privire la
realizarea stagiilor de practica in productie.(Anexa 1).
7. Elaborarea proiectelor de repartizare a elevilor la stagiul de practica in productie de catre
maistri-instructori.
8. Emiterea ordinelor de repartizare a elevilor la stagiile de practica in productie.
9. Elaborarea planului de monitorizare a elevilor de catre maistri-instructori.
10. Efectuarea Instructajului, cu semnarea in Registrul de protectia muncii, cu privire la
respectarea regulilor de sanatate i protectie in munca.
11. Repartizarea documentelor prevazute in Regulamentul de organizare a stagiilor de
practica. (Anexa 2).
12. Elevii sunt monitorizati de cétre maistri-instructori, cu inscrieri periodice in Agenda de
monitorizare.
13. Maistri-instructori verifica sistematic Agenda profesionala a elevului.
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Maistri-instructori evalueaza nivelul competentelor profesionale dezvoltate de elev in
cadrul intreprinderii, respectarea regimului de muncé, a normelor etice de
compoertament, integrarea Tn activitatea intreprinderii.

Directorul adjunct pentru instruire practic si producere monitorizeaza sistematic
efectuarea stagiilor de practica in cadrul unitatilor economice.

Maistri-instructori intocmesc Rapoarte saptamanale si finale privitor la realizarea stagiului
de practica.(Anexa 3)

Obligatiunile partilor
Institutia se obliga:

In conformitate cu Planul de Tnvatamant si programele de studii/curricula, s& repartizeze
elevii pentru desfagurarea stagiului de practica in productie.

S4 asigure pregatirea teoretica si practica a elevilor necesara pentru realizarea reusita de
catre acestia a stagiului de practica in productie, prevdzute de program.

Prin intermediul maistrilor-instructori sa asigure organizarea si sustinerea didactico-
metodica a elevilor in timpul stagiilor de practica in productie.

Unitatea economica se obliga:

Sa incadreze elevul/elevii-practicanti in activitati de producere Tn corespundere cu profilul
meseriei, prin ordinul/dispozitia conducatorului unitati economice si sd ducad evidenta
lucrului indeplinit.

Sa efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea

tehnicii securitatii si sanatati In munca, regulilor securitatii antiincendiare, cerintelor
sanitaro-igienice, continutul muncii si regulile de deservire a locurilor de munca.

Sa desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificati cu
experienta profesionala si autorizat in modul prevazut

de lege, responsabil de fiecare elev, asigurand prin intermediul acestora respectarea regulilor

securitatii si sanatatii in munca i normelor sanitaro-igienice.

Sa& asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea
respectarii securitatii muncii la fiecare loc de lucru.

S& semneze un Contract individual de munca pe perioadd determinatd cu elevul-
practicant, prin coordonare cu ,Institutia®.

Pe parcursul stagiului de practicd in productie sa remunereze munca elevilor in
corespundere cu tariful categoriei si a lucrarilor indeplinite sau tariful convenit in contract,
in dependenta de specificul activitatii unitatii economice.

Elevul - practicant are dreptul:

Sa fie informat, privitor la unitatea economica unde va petrece stagiul de practica.

Sa selecteze, independent,( la dorintd) unitatea economica unde va petrece stagiul de
practica.

S4 i se prezinte de catre maistru-instructor obiectivele si continutul stagiului de practica.
Sa i se prezinte toate documentele ce tin de organizarea si desfasurarea stagiului de
practica.

S3 solicite conditii de munca ce vizeaza dotarea cu resurse necesare derularii stagiului de
practica.

Sa intervina cu propuneri referitor la derularea stagiului de practica.



Sa primeasca feed-back constructiv din partea maistrului-instructor din institutie si a
maistrului din unitatea economica.

Elevul - practicant are obligatiile:

Sa respecte Regulamentul intern al unitatii economice, Programa de
realizare a stagiului de practica in productie i normele de sanatate si

securitate Tn munca, normele de aparare impotriva incendiilor, specifice activitatii desfasurate;

Sa se prezinte la locul de practica conform graficului stabilit;

Sa participe activ la activitatile desfasurate de unitatea economic3, doar daca acestea
sunt in interesul formarii profesionale.

La finalul desfasurarii stagiului de practica in productie, elevul- practicant va prezenta
maistrului-instructor urmétoarele documente:

Agenda de formare profesionald (Anexa 2) ;

Certificatul privind stagiul de practica in productie completat si semnat de
reprezentantul/directorul din unitatea economica.(Anexa 2).



(Anexa 1)
Model-Contract privind efectuarea stagiului de practica in productie.

CONTRACT NR.

Privind stagiile de practica in productie din ,,___ "

Institutia Publicd $coala Profesionald, or. Soroca, numita in continuare JInstitutie” in persoana

directorului pe de o parte si

numita in continuare ,Unitate economica”, au intocmit prezentul contract referitor la urmétoarele:

winstitutia” i ,,Unitatea economicd” isi asuma obligatiunea s& organizeze, In comun, stagiul de
practica in productie a elevului/elevilor.

L Institutia de invatamant se obliga:

1. In conformitate cu Planul de invatamant si programele de studii/curricula, sa repartizeze
pentru desfagurarea stagiului de practica in productie pe perioada de la ,, g 20__
panala,__" 20___ urmatorii elevi:

la meseria
2. Sa asigure pregatirea teoretica si practica a elevilor necesara pentru realizarea reusita de
catre acestia a stagiului de practica in productie, prevazute de program.

3. Prin intermediul maistrilor-instructori sa asigure organizarea si sustinerea didactico-
metodica a elevilor in timpul stagiilor de practica in productie.

ll. Unitatea economica se obliga:

1. Sa Incadreze elevul/elevii-practicanti in activitati de producere in corespundere cu profilul
profesiei/ meseriei, prin ordinul/dispozitia conducatorului unitatii economice si s& ducé evidenta
lucrului indeplinit.

2; Sa efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii
securitatii gi sanatati in munca, regulilor securitatii antiincendiare, cerintelor sanitaro-igienice,
confinutul muncii si regulile de deservire a locurilor de munca.

3. Sa desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificati cu
experientd profesionala si autorizat in modul prevazut de lege, responsabil de fiecare elev,
asigurand prin intermediul acestora respectarea regulilor securitati §i sanatati in munca si
normelor sanitaro-igienice,

4, Sa asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea
respectarii securitaiii muncii la fiecare loc de lucru.

Ill. Prevederi suplimentare



—

Prezentul contract este intocmit in 2 exemplare identice, fiecare avand aceiasi putere juridica.

2. Institutia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerintelor
securitatii muncii, folosirea elevilor la lucrari ce nu corespund planurilor $i programelor de studii
a profesiei /meseriei date.

3. Litigiile aparute la indeplinirea, modificarea si rezilierea contractului, care nu pot fi solutionate
pe cale amiabila, sint solutionate in ordinea stabilit conform legislatiei in vigoare.

4. Prezentul Contract intra in vigoare la datade, " 20___ si expird la data de

? 20___.

V. Adresele juridice a partilor:

Scoala Profesionala, Soroca Unitatea economica
str. Stefan cel Mare, 6
c/f 1008607002130

Directorul S.P.Soroca Director
Luta Ivan

semndlura semnéatura



(Anexa 2)
Agenda formarii profesionale

Agenda formarii profesionale

Nume:
Prenume:
Luna, anul nasterii:
Locul de trai:
Grupa:
Loc pentru fotografig
sl stamplla

Profesia: Operator suport tehnic al calculatoarelor
Institutia: Scoala Profesionala : or.Soroca
Inceputul formdrii profesionale:

Sfarsitul formarii profesionale:
Perioada stagiului de practica in productie:
Locul de desfasurare a stagiului de practica in productie:

Coordonatorul din cadrul institutiei de invatdmint profesional tehnica:
Nume:

Prenume:

Functia:
Semnatura:

LS

Coordonatorul din cadrul Unitatii economice:
Nume:

Prenume:

Functia:
Semnatura:

LS



Descrierea activitatilor realizate

Numarul saptaminii de la pina la
Compartimentul Numar
Ziua |instruirii practice Lucrul efectuat Nota de ore
=
3
-
:E.
s
-
5
e
2
= 7
.é
-
=
o
£
= 7
Numar total de
ore 35
Pentru corectitudine:
semnatura elevului semnatura
Data maistrului-instructor/maistrului instruire &
productie
Data

*Notd: Numarul de file va corespunde numarului de s&ptamini prevazute pentru realizarea stagiului de practica in productie



Evaluarea elevului in perioada stagiului de practics in productie

Numele, prenumele
elevei(ului):

intrebari

Calificativele

Observat |

Cum aplicd cunostintele si

4 |15 |6 |7

10

abilitafile profesionale?
Cét de bine aplica
cunostintele teoretice in

practica?
Céat de calitativ este fucrul

efectuat?
Cum este tempoul/
productivitatea de fucru?

Care este atitudinea fata de
lucru?

Cét de flexibil este la
schimbari in timpul lucrului?

Cum reactioneaza dacd i se
arata gregeala?

Cum poate fi apreciata
punctualitatea elevului?

Cum se comporta in colecti
cu colegii?

S

Cum se comporta in situatid
de conflict?

]

Maistrul instruire in productie/responsabil de practica:

Maistrul-instructor:

(Numele, prenumele)

(Numele, prenumele)



Evaluarea locului de practica de citre elev

1. In ce masura considerati ¢a stagiul practic v-a fost util? (bifati)
a) in mare masura

b) in mica masura
c) prea putin.

2. Indicati ce v-a placut din;

Activitatile desfasurate Atitudinea colectivului Altele

3. Indicati ce nu v-a placut din:

Activitatile desfasurate Atitudinea colectivului Altele

4. Considerati ca acest loc de practica poate fi recomandat si altor colegi? (bifati)
a)da
b) nu

5. Ali vrea sa fiti angajat la unitatea economica respectiva? (bifai)
a)da
b) nu

6. V& rugam sa adaugati orice comentariu pe care 7l considerati necesar sa-1 comunicati Tn legatura
cu stagiul de practica:

Semnatura elevului:




RAPORT
privind stagiul de practica in productie

Numele si prenumele elevului-practicant:
Institutia de invatamint:

Obiectivele stagiului de practica in productie:

Activitatile desfasurate:

Observatii personale:

Concluzii:

Data: Semnatura elev




(Unitatea economica)

CERTIFICAT DE STAGIU DE PRACTICA IN PRODUCTIE

Elevul(a)

meseria , anul de studii ;
grupa , @ efectuat stagiul de practica in productie in cadrul unitatii economice in
perioada , CU ore/zi, in total ore.

Stagiul de practica in productie a fost coordonat de catre o persoana desemnaté din cadrul unitatii
economice:

Numele si prenumele:
Functia:
Tel/ Fax/ E-mail:

Pe parcursul practicii a efectuat:

Categoria lucrului indeplinit;
Calitatea indeplinirii lucrului:
Nivelul cunostintelor, abilitatea de lucru:
Disciplina de lucru / respectarea securitatii muncii:

Eleva(ul):
Merita conferirea categoriei de calificare: (cu cifre si litere).
nota: (cu cifre si litere).

Alte comentarii:

RESPONSABIL DE PRACTICA

DIRECTOR

Data

LS

13



Informatie despre lucrul individual efectuat in perioada stagiului de practica in
productie (lucrarea/proba de calificare)

14



(Anexa 3)

Model-Raport cu privire la realizarea stagiului de practica in productie

Raport sdptamanal
privitor la realizarea practicii in productie
Grupa
Maistru

Perioada evaluata

Agentul
economic:

Obiectivele atinse:

Obiectii/observatii:

Concluzii:

Elevii carea au absentat/ motivul:

Obiectivele pe viitor:

15



Fisa-sinteza:

Nd/r

Nume,Prenume

Agentul economic

Nota

16




