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L DISPOZITII GENERALE
1.  Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la programele de formare

profesionald tehnica (in continuare — Regulament) stabileste cadrul general pentru organizarea
concursului de admitere la programele de formare profesionala tehnica secundard din cadrul IP Scoala
Profesionala, or. Soroca (in continuare Institutie).

2. Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu Regulamentul de organizare si
desfasurare a admiterii la programele de formare profesionala tehnica aprobat prin Ordinul
Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 900 din 07.05.2026.

3. Admiterea la programele de formare profesionald tehnicd secundarad se efectueaza pe
baza de concurs si are drept scop realizarea selectiei candidatilor pe criterii de cunostinte si aptitudini
pentru meseria pentru care opteaza.

4.  Institutia va aduce la cunostinta candidatilor, inclusiv prin afisarea pe panoul
informational, la loc vizibil si pe pagina web institutionala, dupa caz si prin intermediul altor surse
media, informatii privind:

4.1. utilizarea modulului e-Admitere din cadrul Sistemului informational de management
in educatie In invatdmantul profesional tehnic (in continuare — e-Admitere SIME IPT), accesibil pe
pagina web https://eadmitere.sime.md/;

4.2. calendarul admiterii;

4.3. repartizarea locurilor bugetare si cu taxa pe meserii, forme de invatdmant, cote-parti
si limba de instruire;

4.4. conditiile si actele necesare pentru inscriere la concurs;

4.5. modalitatea de desfasurare a probelor de concurs;

4.6. facilitatile sau conditiile speciale de admitere pentru anumite categorii de candidati;
4.7. taxa de inscriere pentru organizarea si desfasurarea admiterii;

4.8. taxele de studii;

4.9. alte informatii utile candidatilor.

5. La concursul de admitere, in limitele locurilor aprobate in planul (comanda de stat) de
pregatire a cadrelor de specialitate pe meserii si specialitati, repartizate Institutiei anual prin Ordinul
MEC, pe locurile cu finantare de la bugetul de stat se pot inscrie cetatenii Republicii Moldova care au
absolvit o institutie de Invatamant din Republica Moldova sau din strdindtate, cetdtenii strainii
mentionati In pct. 29 si pet. 30 din Regulamentul privind accesul strainilor la studii si activitati de
cercetare §i inovare in Republica Moldova, aprobat prin Hotdrarea de Guvern nr. 231/2026, precum si
cetatenii strdini al caror cel putin un parinte detine cetitenia Republicii Moldova.



6. Candidatii care nu se regasesc in pozitiile enumerate in pct. 5 al prezentului Regulament pot
participa la concursul de admitere in limitele locurilor aprobate in planul (comanda de stat), de pregatire
a cadrelor de specialitate pe meserii, specialitati, pe locurile cu finantare cu taxa de studii, aprobate
anual prin Ordinul MEC.

7. Nu se admite inregistrarea la studii cu finantare la bugetul de stat, la programele de formare
profesionala tehnica secundara, a urmatoarelor categorii de candidati:

7.1. titularii certificatului de calificare, diplomei de studii profesionale, ai diplomei de
studii superioare de licenta, ai diplomei de studii superioare de master;

7.2. alte categorii de candidati prevazute 1n actele normative in vigoare.

Aceste categorii pot candida pe baza de contract cu taxa de studii.

1. CONDITII DE ADMITERE SI INSCRIERE
A CANDIDATILOR

8. Concursul de admitere se organizeazd prin intermediul sistemului informational e-
Admitere SIME TPT, de citre Institutie, la programele de formare profesionali tehnicd secundari,
autorizate provizoriu/acreditate, in functie de limba de instruire si sursa de finantare (de la bugetul de
stat, taxe de studii), in limita planului de admitere aprobat in modul stabilit.

9. Concursul de admitere pe baza de contract cu taxa de studii 1n Institutie se efectueaza dupa
criterii similare.

Sectiunea 1. Inscrierea candidatilor la concurs

10. La concursul de admitere in Institutie, candidatii se pot inscrie la programe de formare
profesionala tehnica secundara:

a) cu durata de 3 ani, pentru instruirea in meserii conexe, in baza certificatului de studii
gimnaziale (sau a unui act de studii echivalent);

b) cu durata de 2 ani, pentru instruirea intr-o meserie, Th baza certificatului de studii
gimnaziale (sau a unui act de studii echivalent), a certificatului academic privind situatia scolara
incheiata pentru ciclul gimnazial, documentat prin stampila institutiei si semnatura directorului,
persoane care nu au absolvit 9 clase si implinesc varsta de 16 ani pe parcursul anului de studii,
candidatii care au absolvit studiile gimnaziale Tn baza curriculumului modificat.

c) cu durata de 2 ani, pentru instruirea intr-o meserie, prin invatamant dual, in baza
certificatului de studii gimnaziale (sau a unui act de studii echivalent), a certificatului academic
privind situatia scolara incheiata pentru ciclul gimnazial, documentat prin stampila institutiei si
semnatura directorului sau persoane care nu au absolvit 9 clase si implinesc varsta de 16 ani pe
parcursul anului de studii, candidatii care au absolvit studiile gimnaziale Tn baza curriculumului
modificat.

d) cu durata de 1 - 2 ani, pentru instruirea intr-o meserie, in baza certificatului de studii
liceale (sau a unui act de studii echivalent)/ atestatului de studii medii de cultura generala (sau a unui
act de studii echivalent);

e) cu durata de pan: la 8 luni pentru instruirea intr-o meserie, in baza certificatului de
studii gimnaziale (sau a unui act de studii echivalent) pentru invatdmantul profesional tehnic desfasurat
in institutiile penitenciare.

11. Candidatii care au absolvit studiile gimnaziale in baza curriculumului modificat
(CM) pot accede in invatamantul profesional tehnic secundar la programele prevazute la pct. 10
litera b) si ¢).




12. Pot fi stabilite si repartizate pana la 1% din locurile bugetare aprobate pentru categoriile
speciale selectate de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

13. Se rezerveaza:

13.1. 15% din numarul total de locuri (la fiecare meserie/ calificare), prevazute in planul
de admitere cu finantare de la bugetul de stat, pentru urmatoarele categorii de candidati:

a) cu dizabilitate severd, accentuata si medie;
b) ramasi fara ocrotire parinteasca;
c) care au cel putin un parinte cu dizabilitate severa;

d) care au cel putin un pdrinte, care a participat la actiunile militare pentru apararea
integritatii si Independentei Republicii Moldova, la actiunile de luptd din Afghanistan, la lichidarea
consecintelor avariei de la Cernobil sau in misiuni si operatii internationale, conform prevederilor Legii
nr. 219/2015;

e) proveniti din familii cu trei §1 mai multi copii, aflati la Intretinerea parintilor.

13.2. La calcularea numarului de locuri din subpunctul 1) se aplica operatia de trunchiere
pana la intregi. In cazul meseriilor cu diferite limbi de instruire, restul de la operatiunea de trunchiere a
calculului se atribuie prioritar la meseria cu limba de instruire romana.

14. Absolventii scolilor din raioanele de est ale Republicii Moldova si din mun. Bender, care
au studiat dupa Planul-cadru aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii (in continuare — Minister)
beneficiaza de cota-parte de inmatriculare prevazuta in planul de admitere cu finantare de la bugetul de
stat.

15. In lipsa solicitarilor din partea candidatilor mentionati la pct. 13 locurile cu finantare de la
bugetul de stat prevazute in acest scop vor fi distribuite de catre Institutie candidatilor la concursul
general.

16. La cota de 15% din numarul total de locuri prevazute in planul de admitere cu finantare de
la bugetul de stat, Tnmatricularea se realizeaza in ordinea descrescdtoare a mediilor de concurs,
determinata in conditiile prezentului Regulament. Candidatii care nu au trecut concursul la cota de 15%
participa la concursul general.

17. Tn vederea inscrierii candidatului la concursul de admitere, acesta va depune dosarul in
cadrul unei singure institutii de invatamant. Dosarul se depune fizic sau in format electronic pe pagina
web https://eadmitere.sime.md/.

18. Dosarul candidatului va cuprinde:
18.1. fisa de Inscriere la concursul de admitere;

18.2. copia actului de identitate (orice act de identitate ce contine IDNP, inclusiv buletinul
de identitate provizoriu);

18.3. actul de studii cu anexa respectiva in original. In cazul in care dosarul se depune
electronic, actul de studii se va Incarca in format pdf/ png/ jpg, iar in original se va prezenta obligatoriu
dupa anuntarea rezultatelor concursului de admitere in termenul stabilit;

18.4. fotografii color 3x4 cm. Tn cazul in care dosarul se depune electronic, candidatul va
incdrca o fotografie in format pdf/ png/ jpg, iar dupd anuntarea rezultatelor acestea se vor prezenta
institutiei de invatamant in modul stabilit;

18.5. dovada achitérii taxei de inscriere. Taxa de inscriere poate fi achitata la filiala bancii
care deserveste Institutia de invatdmant, precum si prin intermediul serviciului guvernamental de plati
electronice MPay. Copii ramasi fira ocrotire parinteasci, candidatii de etnie roma si candidatii la
studii in institutiile de invitimant in domeniul militiriei sunt scutiti de achitarea taxei de
inscriere.
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19. Fisa de inscriere la concursul de admitere se completeaza electronic de catre candidat sau
in cazul in care candidatul depune fizic dosarul de concurs, aceasta se completeaza in prezenta
candidatului de catre membrul comisiei de admitere desemnat n calitate de operator. Fisa de inscriere
la concursul de admitere cuprinde urmétoarele informatii:

19.1. Institutia de invatamant;

19.2. Programul de formare profesionald tehnica;

19.3. Informatii generale candidat:

a) Nume, prenume;

b) Genul;

c¢) Luna, data si anul nasterii;

d) Nume, prenume tata;

e) Nume, prenume mama;

f) Nume, prenume tuteld/curatela.
19.4. Viza de resedinta:

a) Raion, municipiu, UTA,;

b) Localitatea;
¢) Viza de resedinta.

19.5. Date de contact:

a) Telefon la domiciliu;
b) Telefon GSM;
c) E-mail.

19.6. Acte de identitate:
a) Tipul actului de identitate;
b) Act de identitate;

c) Eliberat de oficiu;
d) Data eliberarii;

e) IDNP;

f) Cetatenia;

g) Nationalitatea;
19.7. Educatie
a) Tara;
b) Raion, municipiu, UTA;
c) Localitatea;
d) Institutia absolvita;
e) Tipul institutiei;
f) Act de studii (tipul, seria, numarul)
g) Anul absolvirii;

h) Limba straina (limba strdina 1);



i) Limba de instruire;
k) Necesitatea cazarii in camin.

19.8. Cateqorii speciale:

a) Tnscrierea la concurs pentru cota de 15%;
b) Tnscrierea la concurs a absolventilor scolilor din raioanele de Est si din mun. Bender.
19.9. Media de concurs:

a) Scala de notare.

b) Notele la discipline de profil.
19.10. Olimpiade:

a) Tipul olimpiadei;

b) Disciplina;

c) Gradul diplomei;

d) Anul participarii;

19.11. Sursa de informare privind selectarea institutiei de invatamant profesional tehnic:

a) Institutia de invatamant profesional tehnic propriu-zisa;
b) Institutia de invatamant general unde a studiat;

c) Surse media;

d) Recomandarea persoanelor apropiate;

e) Altele.

19.12. Acceptare prelucrarii datelor cu caracter personal.

19.13. Declaratia pe proprie raspundere privind veridicitatea si legalitatea actelor
prezentate, conform anexei nr. 2.

20. Dupa depunerea cu succes a dosarului, membrii Comisiei de admitere confirma media de
concurs si atribuie dosarului statut de Verificat si admis la concurs, iar candidatului i se elibereaza
recipisa pe suport de hartie cat si pe adresa de e-mail indicata in dosarul candidatului. Recipisa va
cuprinde urmatoarele informatii:

20.1. Numele, prenumele candidatului;
20.2. Numarul dosarului;

20.3. Statutul dosarului;

20.4. Data atribuirii dosarului;

20.5. Actele depuse;

20.6. Media de concurs.

21. Dosarul depus electronic personal de catre candidat pe pagina web
https://eadmitere.sime.md/ este prelucrat de catre Comisia de admitere a institutiei de invatamant in
termen de panad la 5 zile de la data depunerii dar nu mai tarziu de ultima zi de concurs. Dosarul depus
nu poate fi modificat de catre candidat fara a fi retras de candidat sau intors de catre Comisia de admitere
pentru completare.

22. Retragerea dosarului din concurs se face printr-o cerere in care se indica eliminarea
completa din e-Admitere SIME IPT, totodata fiind specificat faptul cd achitarea privind depunerea
dosarului nu se returneaza si persoana a pierdut dreptul de candidat.



23. In cazul in care dosarul candidatului nu este complet institutia de invitimant indica statutul
,Intors candidatului” unde mentioneaza motivele. Candidatul are posibilitatea sa lichideze neajunsurile
indicate si s depuna repetat dosarul pentru concurs.

24. Candidatii poarta raspundere pentru veridicitatea actelor prezentate atat pe suport de hartie,
precum si prin intermediul portalului e-Admitere SIME IPT, pentru participarea la Concursul de
admitere Tn conformitate cu actele normative in vigoare.

25. Dosarul, dupa caz, cuprinde suplimentar actele in original sau copiile autentificate ale
urmatoarelor documente:

25.1. fisa de evaluare psihopedagogica si orientare scolara/profesionald emisa de cétre
Structura teritorialad de asistentd psihopedagogica a Centrului Republican de Asistenta Psihopedagogica
— obligatoriu pentru elevii care au absolvit studiile gimnaziale Th baza curriculumului modificat;

25.2. adeverinta eliberata de autoritatea tutelara ori hotararea instantei de judecata, pentru
copiil ramasi fara ocrotire parinteasca (in original);

25.3. certificatul medical corespunzator care atesta gradul de dizabilitate al candidatului
sau al parintilor acestuia, 1n original;

25.4. actul de studii respectiv pentru copiii cu deficiente fizice si senzoriale care au
absolvit scoli cu statut special, certificatul eliberat de Comisia consultativa de expertiza medicala pentru
cei care nu au invatat in scoli speciale;

25.5. certificatul (legitimatia original/copie) care confirmd cd unul din parintii
candidatului a participat la actiunile militare pentru apararea integritatii si Independentei Republicii
Moldova, la actiunile de lupta din Afghanistan, la lichidarea consecintelor avariei de la Cernobil,
precum si In misiuni si operatii internationale conform prevederilor Legii nr. 219/2015, eliberat de
organele abilitate in original;

25.6. certificatul despre componenta familiei si copiile certificatelor de nastere ale
fratilor/surorilor (pentru candidatii din familiile cu trei si mai multi copii);

25.7. copia certificatului de nastere al unuia din parinti, pentru cetatenii altor state, de
nationalitate moldoveni.

26. Copiile actelor nominalizate in pct. 25 al Regulamentului pot fi depuse atat in format fizic,
precum si electronic in conditiile Regulamentului.

27. Absolventii institutiilor de invatamant din Romania, promotia anului admiterii, prezinta la
dosar certificatul de studii, cu notele la examenele de absolvire si situatia scolard pe anii de studii,
urmand ca actul de studii sa fie prezentat ulterior.

28. Dupa anuntarea rezultatelor concursului de admitere, candidatul prezintd Comisiei de
admitere a institutiei de invatamant in termen de 3 zile actele in original incarcate in e-Admitere SIME
IPT 1n cazul cand ele nu au fost deja prezentate institutiei.

Sectiunea. 2 e-Admitere SIME TPT

29. e-Admitere SIME IPT este un sistem informatic destinat depunerii si gestionrii online a
dosarului de catre Candidatii la admiterea in Invatdmantul profesional tehnic, verificarea dosarului de
catre Comisia de admitere a institutiei de invatdmant, generarea Listei nominale a candidatilor la
concursul de admitere, Procesul-verbal al Comisiei de admitere, Ordinul de inmatriculare a elevilor si
alte documente aferente procesului de admitere online.

30. Principalele functii ale sistemului sunt:

30.1. introducerea planului de admitere pentru Institutie;



30.2. Tnregistrarea contului candidatului;

30.3. inregistrarea, depunerea, redepunerea, retragerea, respingerea dosarului
candidatului;

30.4. calcularea Mediei de concurs;

30.5. verificarea datelor din dosar, inclusiv prin interogarea SIPAS;
30.6. verificarea statutului dosarului candidatului;

30.7. comunicarea cu candidatul prin e-mail,

30.8. generarea automata a Listei nominale;

30.9. generarea Procesului-verbal al Comisiei de admitere;

30.10. generarea Ordinului de inmatriculare a elevilor;

30.11. transmiterea datelor elevilor inmatriculati in SIME IPT;

30.12. alte rapoarte necesare procesului de admitere.

I11. DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE

31. Concursul de admitere se desfisoari prin intermediul e-Admitere SIME TPT in baza de
concurs, la programele de formare profesionala tehnica secundara.

32. La programe de instruire pentru invatamantul dual, la solicitarea agentului economic,
candidatul sustine o proba de aptitudini. Modul de organizare si desfasurare a probei de aptitudini este
stabilitd de catre agentul economic prin coordonare cu institutia de invatamant.

33. Orarul desfasurarii probelor de aptitudini se afiseazd pe panoul informational, la loc vizibil
si pe pagina web institutionala de catre Comisia de admitere nu mai tarziu de 10 (zece) zile Tnainte de
data sustinerii acestora.

34. In cazul evaludrii cunostintelor in sistemul de cinci puncte, notele din actul de studii se
echivaleaza automat de catre sistem in scala de 10 (zece) puncte, in conformitate cu Anexa nr. 1 la
prezentul Regulament.

35. In cazul cetitenilor Republicii Moldova, care au absolvit o institutie de invatimant peste
hotare, este necesara recunoasterea si echivalarea actelor de studii in conditiile stabilite de minister.

36. Media de concurs (MC) la programele prevazute in pct. 10 lit. a) — b), se calculeaza pana
la sutimi, prin trunchiere, dupa formula:

MC = 0,4 MNEA+0,6 MNDP

unde:

MNEA - media notelor la examenele de absolvire;

MNDP - media notelor generale la disciplinele de profil, care se calculeaza tinandu-se cont de
programul de formare profesionald si domeniul de educatie, conform Nomenclatorului domeniilor de
formare profesionala si al meseriilor/ profesiilor, aprobat prin HG nr. 425/2015, dupa cum urmeaza:

36.1. 021 Arte, 103 Servicii ale securitatii, 104 Servicii de transport: fizica, informatica;
36.2. 041 Business si administrare: matematica, limba de instruire;

36.3. 061 Tehnologia informatiei si a comunicatiilor: matematica, informatica;

36.4. 071 Inginerie si activitati ingineresti, 073 Arhitectura si constructii: matematica,

fizica;

36.5. 072 Fabricare si prelucrare, 081 Agricultura, 082 Silviculturd, 083 Piscicultura:
biologia, chimia;

36.6. 091 Sanatate, 092 Asistenta sociala: biologia, limba de instruire;

36.7. 101 Servicii personale: matematica, biologia.




37. La programele de formare profesionala tehnica prin invatdmantul dual cu sustinerea probei
de aptitudini, media de concurs (MC) se calculeaza pana la sutimi, prin trunchiere, dupa formula:

MC= 0,3 MNEA+0,2 MNDP + 0,5 NPA

unde:

MNEA - media notelor la examenele de absolvire;
MNDP - media notelor generale la disciplinele de profil;
NPA este nota la proba de aptitudini.

38. La programele de formare profesionald tehnicd prin invatamantul dual fara sustinerea
probei de aptitudini, media de concurs (MC) se calculeaza pana la sutimi, prin trunchiere, dupa formula:

MC= 0,4 MNEA+0,6 MNDP
unde:

MNEA - media notelor la examenele de absolvire;
MNDP - media notelor generale la disciplinele de profil.

39. Pentru absolventii institutiilor de invagamant care n-au studiat conform programelor de
invatamant aprobate de Minister, precum si pentru candidatii specificati in pet. 10, lit. d), media de
concurs (MC) se calculeaza pana la sutimi, prin trunchiere, dupa formula:

MC = 0,6 MNDP + 0,4 MNG

unde:
MNDP - media notelor generale la disciplinele de profil;
MNG este nota medie generala conform actului de studii.

40. in cazul candidatilor care au studiat conform programelor de invitimant aprobate
de Minister si nu au promovat examenele de absolvire la pozitia MNEA se atribuie 1.

IV. INMATRICULAREA CANDIDATILOR

41. Inmatricularea candidatilor admisi se face strict in ordinea descrescdtoare a mediei de
concurs a candidatilor, In limita numarului de locuri stabilite pentru fiecare program de formare
profesionald, categorie de candidati, limba de instruire si sursa de finantare.

42. La finalizarea Concursului de admitere, sistemul e-Admitere SIME IPT genercaza

procesul-verbal, care se semneaza de catre Presedinte si membrii Comisiei de admitere si se incarca in
e-Admitere SIME IPT.

43. Tn listele nominale generate de sistemul e-Admitere SIME IPT, candidatii sunt inscrisi in
ordinea descrescatoare a mediei de concurs.

44, Mediile de concurs obfinute de candidati sunt valabile pentru stabilirea ordinii de
Tnmatriculare numai in cadrul Institutiei si la programul de formare profesionala tehnica la care acestia
au candidat.

45. Daca mai multi candidati inregistreaza aceleasi medii de concurs, Tnmatricularea se face
prioritar pentru:

45.1. candidatii cu cea mai mare medie a notelor la disciplina de profil;
45.2. candidatii cu cea mai mare medie generald conform actului de studii;
45.3. candidatii cu cea mai mare medie a notelor la examenele de absolvire.

46. Informatia privind rezultatele concursului de admitere cu indicarea mediilor de concurs si,
dupd caz, locurile neacoperite se afiseazd pe panourile de informatii si pe pagina web oficiala a
Institutiei de Tnvatdmant in data anuntarii rezultatelor concursului.

47.Tn termen de trei zile de la anuntarea rezultatelor concursului de admitere, directorul emite
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ordinul cu lista candidatilor declarati admisi in baza rezultatelor concursului.

48. Dacd candidatul dupd formarea Listei nominale isi retrage dosarul sau nu prezintd
documentele in original, el este respins si locul este ocupat de primul din lista candidatilor neadmisi la
aceasta meserie.

49. Actele candidatului depuse prin intermediul sistemului e-Admitere SIME TPT, care nu a
promovat Concursul de admitere dupa turul I sunt radiate la cererea candidatului precum si de cétre
Institutia de invatamant in termen de pana la 30 de zile. Dupa retragerea actelor, candidatul poate sa
initieze o noud procedura de inscriere in cadrul Concursului de admitere.

50. In functie de evolutia depunerii dosarelor la concursul de admitere, limita planului de
admitere poate fi modificata. In acest caz, listele nominale se vor genera in limita planului de admitere
modificat.

51. Reclamatiile cu privire la organizarea si desfasurarea admiterii, precum si la inmatricularea
candidatilor, sunt solutionate de Comisia de examinare a contestatiilor, in termen de 3 zile de la data
afisarii rezultatelor.

52. Constituirea grupelor de elevi se realizeaza, in termen de 5 zile de la data publicarii
rezultatelor Concursului de admitere, dar nu mai tarziu de data de 29 august, in conditiile cand
numarul de elevi este de cel putin 20, cu exceptia Invatamantului dual si specialitatile/meseriile
reglementate de legislatia in vigoare, 1n care este admisa constituirea grupelor cu un numar mai mic de
20 de elevi. In aceste conditii candidatilor li se va propune o alti optiune in cadrul Institutiei sau prin
coordonare cu ministerul o alta institutie.

53. Candidatii inmatriculati la studii care nu se prezinta in Institutia de invatamant cel mult 10
zile de la Inceperea anului scolar si nu prezintd acte de justificare a absentelor, se exmatriculeaza.
Locurile vacante se completeaza cu urmatorii candidati din lista participantilor la concurs, n ordinea
descrescatoare a mediilor generale de concurs. Nu vor fi exmatriculati candidatii care sunt in
imposibilitate (cu prezentarea actelor justificative) de a se prezenta in institutia de Tnvatdmant in termen
de pana la data de 30 septembrie.

54. In conditiile in care, la data de 29 august, efectivul grupelor de elevi ai anului intaii nu
intrunesc numdrul minim de elevi, prevazut in pct. 52 al prezentului Regulament, directorul institutiei
emite ordinul de lichidare a grupelor/grupei respective, iar elevilor li se va propune o altd optiune in
cadrul Institutiei sau prin coordonare cu ministerul o alta institutie.

55. In limita numarului de grupe aprobate se permite admiterea candidatilor la locurile rimase
neacoperite in cadrul concursului de admitere dupa data de 29 august. In acest caz cererile candidatilor
se Tnregistreaza 1n registrul pentru evidenta corespondentei al institutiei de Tnvatamant, iar perioada de
inmatriculare a elevilor se finalizeaza la data de 10 septembrie.

V. COMISII SI ATRIBUTIILE LOR

56. Pentru organizarea si desfasurarea Concursului de admitere, in Institutie se constituie prin
ordinul directorului urméatoarele comisii:

56.1. Comisia de admitere;
56.2. Comisia de evaluare (dupa caz);
56.3. Comisia de examinare a contestatiilor.

57. Componenta nominala a Comisiei de admitere, Comisiei de evaluare si Comisiei de
examinare a contestatiilor (in continuare — Comisii) se aproba prin ordinul directorului Institutiei de
invatdmant, anual, pana la data de 31 mai.

58. Programul de muncd a membrilor comisiilor se desfasoard pe parcursul zilelor de luni —
vineri, timp de 8 ore zilnic si nu depaseste numarul de 40 de ore pe saptdmana. Ziua de sambata este
stabilitd ca zi de munca la decizia institutiei de Tnvatdmant.
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59. Remunerarea membrilor Comisiilor se efectueaza in corespundere cu numarul de ore
efectiv lucrate, in cazul in care acestea activeaza in afara orelor de program.

60. Mandatul Comisiei de admitere se extinde pe durata unui an de studii.
Sectiunea 1. Comisia de admitere

61. Membrii Comisei de admitere nu pot activa mai mult de doud termene consecutive in
perioada de 3 ani. Aceeasi persoand poate ocupa functia de secretar al Comisiei de admitere cel mult
trei ani la rand, in perioada de 5 ani.

62. In vederea gestiondrii informatiei in sistem, acestuia i se atribuie statut de operator.
Membrii comisiei exercita atributiile operatorului.

63. Directorul institutiei de invatamant va atribui rolul de operator membrilor comisiei de
admitere prin ordinul emis cu cel putin o luna pana la desfasurarea concursului de admitere.

64. Componenta Comisiei de admitere:

64.1. presedinte — directorul institutiei de invatamant;

64.2. secretar — personal didactic din institutia de Invatamant;

64.3. membri — unul/trei cadre didactice din institutia de invatamant.
65. Comisia de admitere are urmatoarele atributii:

65.1. asigura aplicarea corecta a prevederilor prezentului Regulament;

65.2. organizeaza activitati de orientare profesionalad echidistant pentru toate formele de
pregatire, inclusiv prin invatamant dual;

65.3. colaboreazd cu Structura teritoriala de asistentd psihopedagogica a Centrului
Republican de Asistentd Psihopedagogica, cu autoritatile locale si furnizorii de servicii sociale, pentru
sprijinirea si orientarea elevilor cu dizabilitati severe catre servicii alternative de formare si incluziune.

65.4. face public pe panoul informational, la loc vizibil si pe pagina web institutionala
planul de admitere la programe de formare profesionala tehnica, taxele de scolarizare stabilite pentru
anul respectiv de studii;

65.5. pregateste si amenajeaza incaperile, in care va activa Comisia de admitere si Comisia
de examinare a contestatiilor;

65.6. afiseaza, zilnic, informatii actualizate privind numarul cererilor depuse la fiecare
program de formare profesionald, in functie de categoriile de candidati la concurs;

65.7. acorda consultantd candidatilor si parintilor acestora cu referire la procesul de
admitere;

65.8. sistematizeaza si prezinta propuneri pentru eventualele modificari la procedura de
organizare si desfasurare a concursului de admitere.

66. Presedintele Comisiei de admitere are urmatoarele competente:
66.1. este responsabil de buna organizare si desfasurare a Concursului de admitere;
66.2. stabileste responsabilitatile membrilor Comisiei de admitere;

66.3. aduce la cunostintd membrilor Comisiei de admitere prezentul Regulament si alte
acte normative ce reglementeaza desfasurarea Concursului de admitere;

66.4. analizeaza si aprobd planul de actiuni privind organizarea si desfasurarea
Concursului de admitere;

66.5. prezintd raportul privind depunerea actelor pentru Concursul de admitere si
inmatricularea candidatilor pe forme de Invatimant si surse de finantare, conform modelului stabilit;
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66.6. prezintd spre examinare, la prima sedintd a Consiliului profesoral din anul de
invatamant curent, raportul privind activitatea comisiei.

67. Secretarul Comisiei de admitere are urmatoarele competente:

67.1. elaboreaza si prezintd spre aprobare planul de actiuni privind organizarea si
desfasurarea concursului de admitere;

67.2. afiseaza planul de admitere pe programe de formare profesionald pe panoul
informational, la loc vizibil si pe pagina web institutionala;

67.3. asigurd completarea corecta si la timp a documentatiei Comisiei de admitere;
67.4. asigura operativitatea si corectitudinea lucrarilor de secretariat;

67.5. poarta responsabilitate de completarea si pastrarea dosarelor candidatilor, precum si
de completarea avizelor privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere si inmatricularea
candidatilor.

68. Operatorul are urmatoarele functii:

68.1. introduce dosarul candidatului Tn sistemul e-Admitere Sime in 1PT
(https://eadmitere.sime.md/);

68.2. verifica veridicitatea datelor dosarelor introduse, a actelor depuse si calculeaza
media de concurs a candidatilor in e-Admitere SIME IPT.

68.3. genereaza rapoartele necesare conform modelului stabilit.

Sectiunea 2. Comisia de evaluare

69. Misiunea Comisiei de evaluare este de a evalua cunostintele, abilitatile, aptitudinile,
competentele candidatilor la proba de aptitudini.

70. In vederea stabilirii atributiilor si a membrilor Comisiei de evaluare, directorul institutiei
de invatamant se va ghida de prevederile Capitolului V. Constituirea Comisiilor si activitatea acestora
al Regulamentului de organizare si desfasurare a examenului de calificare, aprobat prin Ordinul nr.
1127/2018.

Sectiunea 3. Comisia de examinare a contestatiilor

71. Comisia de examinare a contestatiilor se constituie din Presedinte si 2-3 membri. Pentru
invatdmantul dual acestia sunt delegati de agentul economic, pe programe de formare profesionala la
care sunt prevazute probele de aptitudini, in cazul in care acestea sunt enuntate in prezentul Regulament.

72. Presedintele si membrii Comisiei de examinare a contestatiilor nu pot fi membri ai
Comisiei de admitere. Componenta comisiei este aprobatd prin ordinul directorului institutiei de
invatamant.

73. Contestatiile se depun nu mai tarziu de 48 de ore din momentul afisarii rezultatelor
intermediare sau finale, inclusiv pentru probele de aptitudini.

74. Comisia examineazd cererea de contestatie a candidatului si prezintd concluziile de
solutionare Presedintelui Comisiei de admitere. Deciziile Comisiei de examinare a contestatiilor sunt
definitive §i se comunicd candidatului in termen de 48 de ore de la momentul inregistrarii cererii de
contestatie.

VI. DISPOZITII SPECIALE

75. Raportul privind admiterea si inmatricularea candidatilor pe forme de Invatdmant si surse
de finantare, intocmit in modul stabilit, validat prin semnatura presedintelui Comisiei de admitere, se
prezintd Ministerului Educatiei si Cercetdrii In termenul si formatul stabilit, semnat electronic, in
conformitate cu legislatia in vigoare.
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76. Nerespectarea prevederilor Regulamentului constituie abatere disciplinard si se
sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

Anexa 1 la Regulament

Calendarul admiterii
Pentru programele de formare profesionala tehnica secundara

lulie - August Septembrie
s1 [ s2 | s3 | s4 s5 | s6 S7 |
P1 R1| P2 R2| RI PS RF

S1-S7 — numarul saptamanilor din cadrul concursului de admitere;
P1 — depunerea dosarelor in turul 1 (incepe in a treia zi de luni din luna lulie);

R1 — afisarea rezultatelor admiterii dupd turul 1 (maxim 3 zile de la finalizarea perioadei de depunere
a dosarelor);

P2 — depunerea dosarelor in turul 2;

R2 - afisarea rezultatelor admiterii dupa turul 2 (maxim 3 zile de la finalizarea perioadei de depunere
a dosarelor);

RI — Raportul intermediar se prezinta (in termen de 5 zile de la finalizarea turului II de admitere) de
catre Comisia de admitere MEC, dupa care comisia isi Incheie activitatea;

PS - admiterea candidatilor la locurile rdimase neacoperite in cadrul concursului de admitere, se
realizeaza in baza cererii depuse, care se inregistreaza in registrul pentru evidenta corespondentei al
institutiei de invatamant (se incheie la data de 10 septembrie);

RF — Raportul final (se prezintd pana la data de 15 septembrie).

Anexa nr. 2 la Regulament

Conversia notelor din scara de notare de 5 (cinci) puncte, in note,
conform scarii de notare de 10 (zece) puncte

Nota Tn scara de notare de Nota echivalenta in scara de
5 (cinci) puncte notare de 10 (zece) puncte
3 5,5
4 7,5
5 9,5
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Anexa nr. 3 la Regulament

Comisiei de admitere a
IP Scoala Profesionala, or. Soroca

Declaratie pe propria raspundere
Privind veridicitatea si legalitatea actelor prezentate

Subsemnatul/at , nascut la data
de , domiciliat/a in

, codul numeric

personall | | | | | | | | | | | | |, declar pe proprie raspundere faptul ca

actele prezentate, precum si datele cu caracter personal furnizate in dosarul de inscriere pentru admiterea
la studii Tn cadrul IP Scoala Profesionala, or. Soroca sunt veridice si legale.

Declar pe propria rispundere ci in vederea participirii la concursul de admitere la studii cu
finantare la bugetul nu sunt titular al unui acte de studii care sa contravina prevederilor pct. 7 din
Regulament.

Constientizez ca, In caz contrar, urmeaza sa suport consecintele in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(Data) (Nume, prenume, semnatura)

Note.
1. In cazul candidatilor minori, declaratia se va completa de unul dintre pdrinti sau de tutorele

legal.

2. Prevederea respectiva vizeaza doar candidatii care participa la concursul de admitere la

studii cu finantare la bugetul de stat.
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